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事業所名 多機能型事業所 lilGrow 支援プログラム（参考様式） 作成日 2026 年 7 月 23 日

法人（事業所）理念 子ども一人ひとりの可能性を育み、家族と地域に寄り添いながら、安心して成長できるリハビリ療育を提供します。

支援方針 理学療法士・看護師・保育士等が連携し、5領域に基づいた個別性の高い支援を提供します。

営業時間 　　8 時 30 分から 16 時 30 分まで 送迎実施の有無 あり

支　援　内　容

本
人
支
援

健康・生活 健康状態や生活リズムを把握し、医療的ケアとの連携、安全な環境整備、基本的生活習慣やADLの獲得・維持を支援します。

運動・感覚 姿勢保持・移乗・移動能力の向上、関節可動域維持、感覚遊びや感覚入力を通して身体機能・感覚統合を促します。

認知・行動 発達段階に応じた遊びや課題を通して認知機能を育み、見通しを持った行動や自己選択・自己決定を支援します。

言語
コミュニケーション

発達段階や特性に応じて、発語・ジェスチャー・視線・ACC等を活用し、自分の思いや要求を伝える力を育みます。

人間関係
社会性

安心できる環境の中で、個別・集団活動を通じて他者との関りや社会性を育みます。

家族支援 保護者相談、家庭での関わり方の助言、関係機関との情報共有を行いま
す。 移行支援 保育所・幼稚園・学校・相談支援専門員等と連携し、ライフステージに

応じた切れ目のない支援を行います。

地域支援・地域連携 医療機関、行政、相談支援事業所、教育機関、地域資源と連携し、地域で安
心して生活できる体制づくりを進めます。 職員の質の向上 施設内研修、症例検討、多職種カンファレンス、外部研修への参加、虐

待防止・感染対策研修等を継続的に実施します。

主な行事等 季節のイベント、避難訓練


